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_ { SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA
L COfE

GOBIERNO DEL PUEBLO

Memorandum No. SFP/CI/CCI/ACCA/005-12/2024
Asunto: Matriz de Procesos Prioritarios

Villahermosa, Tabasco a 05 de diciembre de 2024

Ana Matilde Graniel Murillo

Directora General De Organos Internos
De Control y Comisarios Publicos
Presente.

Con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en el Titulo
Segundo, Capitulo Ill, Seccién |, Numeral 10, del Acuerdo por el que se
Emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacién General
en Materia de Control Interno del Estado de Tabasco, me permito enviar la
Matriz de Criterios para la Seleccion de Procesos, que fueron
determinados, para que se lleve a cabo la Evaluacién del Sistema de
Control Interno Institucional.

Asi también, le envio la informacién descrita anteriormente, anexa al
presente y en formato digital a su correo electrénico institucional.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial

saludo.
Atentamente
=
Ariana del Carmen Castro Ascencio
Titular de la Unidad de Administracién y Finanzas
y Coordinadora de Control Interno Institucional

C.c.p. Archivo
ACCA/NPS
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FUNDCELCERD

En cumplimiento al Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones Generales y el
Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno del Estado de
Tabasco, Titulo Segundo, Capitulo Ill, numeral 10, de la evaluacién del Sistema de Control
Interno Institucional, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Tabasco,
namero 7936, Suplemento E, el 26 de septiembre de 2018, en donde sefiala lo siguiente:

El Sistema de Control Interno Institucional (SCII) debera ser evaluado anualmente,
en el mes de noviembre de cada ejercicio, por los servidores publicos responsables de los
procesos prioritarios (sustantivos y administrativos) en el dmbito de su competencia,
identificando y conservando la evidencia documental y/o electrénica que acredite la
existencia y suficiencia de la implementacién de las cinco Normas Generales de Control
Interno, sus 17 Principios y elementos de control interno, asi como de tenerla a disposicion
de las instancias fiscalizadoras que la soliciten.

Para evaluar el SCII, se debera verificar la existencia y operacion de los elementos de
control de por lo menos cinco procesos prioritarios (sustantivos y administrativos) y como
maximo los que determine la institucion conforme a su mandato y caracteristicas, a fin de
conocer el estado que guarda su SCII.

La Institucion determinara los procesos prioritarios (sustantivos y administrativos)
para la evaluacion cuando éstos se encuentren debidamente mapeados y formalmente
incorporados a su inventario de procesos. En ese sentido, los procesos seleccionados
podran ser aquellos que formen parte de un mismo macroproceso, estar concatenados
entre si, o que se ejecuten de manera transversal entre varias areas.

Se podra seleccionar cualquier proceso prioritario (sustantivo y administrativo),
utilizando alguno o varios de los siguientes criterios:

a) Aporta al logro de los compromisos y prioridades incluidas en el Plan Nacional
de Desarrollo y programas sectoriales, regionales, institucionales, especiales
y/o transversales.

b) Contribuye al cumplimiento de la vision, misién y objetivos estratégicos de la
Institucion.

c) Genera beneficios a la poblacion (mayor rentabilidad social) o estan
relacionados con la entrega de subsidios.

d) Se encuentra relacionado con tramites y servicios que se brindan al
ciudadano, en especial permisos, licencias y concesiones.

e) Su ejecucién permite el cumplimiento de indicadores de desempefio de
programas presupuestarios o se encuentra directamente relacionado con
una Matriz de Indicadores para Resultados.

f) Tiene un alto monto de recursos presupuestales asignados.

g) Es susceptible de presentar riesgos de actos contrarios a la integridad, en lo
especifico de corrupcion.

h)_Se ejecuta con-apoyo-de-algun-sistema-informaticeo. C,
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Por lo anterior y con la finalidad de dar estricto cumplimiento a lo establecido en el
Titulo Segundo, Capitulo Ill, seccion |, numeral 10, del Acuerdo antes mencionado, se realizo
el analisis a los procesos prioritarios que se llevan a cabo en esta Secretaria y la institucion
determiné los siguientes, para que se lleve a cabo la Evaluacion del Sistema de Control
Interno Institucional:

NOMBRE DEL TIRO UNIDAD CRITERIOS DE SELECCIOI':I.

2]={0[e{=-{0) SUSTANTIVO RESPONSABLE
PRIORITARIO ADMINISTRATIVO " DEL PROCESO

AR RO RG] Hd) RS R ET) M R IR )

Integracion de Comités de Subsecretaria de
9 . ; Sustantivo Auditoria de la X | X[ X | X | X X
Contraloria Social 5 i
Gestion Publica
Direccion de
Verificacion al Asesoria, Consulta
Cumplimiento de las ; de
Declaraciones de Situacion SUEiETR Responsabilidades S R I I A&
Patrimonial y de Intereses. y Situacion
Patrimonial
- . ; Direccién General
éﬁf:ﬂ;:ﬁ;?jnmeras yes Sustantivo de Control y X | X X X
P Auditoria Publica
. . Unidad de
Recepcion d,e Materiales Administrativo Administracion y X
en el Almacén 3
Finanzas
Participacion de procesos Direccién General
LI P Sustantivo de Normatividady | X | X X X
licitatorios Eval ..
| valuacién
Atentamente
Ariana del Carnfen Castro Ascencio Yoly Geordina riguez
Coordinadora de Control Interno Enlace de Control Interno

Institucional
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