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ACTA DE INSTALACION Y TOMA DE PROTESTA DE LOS MIEMBROS PROPIETARIOS Y
SUPLENTES DEL (COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DEL
INSTITUTO DE BENEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADO DE TABASCO.

En la Ciudad de Yiﬂchermosc, Tabasco, siendo las 11:00 horas del dia 05 de octubre del afio
2020, en la sala de juntas del Instituto de Beneficencia Pdblica del Estado de Tabasco, ubicada
en la calle Plutarco Elfias Colles nimero 336 de lo Colonia Jesds Gareia, Cédigo Postal 86040,
se reunieron los servidores pUblicos que resulfaron electos para formar parte del Comité de Etica
y Prevencién de Confhcfo de Interés del Instifuto de Beneficencia Piblica del Estado de Tabasco
asf como su T:fu!'cu" Maricel Santandreu Palacio, Alfonso Loaiza Carrera, Subdirector Administrativo
y Presidente del Comité de Eticay Prevencién de Conflicto de Interés , Raquel Garcia Castellanos,
Subdirectora de Vinculacién Social y Acciones de Filanfropia, Genny Lizbeth Lépez Sénchez, Jefa
de Departamento| de Enface de Transparencia, Bertha Del Carmen Dominguez Javier, Jefa de
Departamento de Administracién, Marfa del Carmen Frios Cupil Jefe de Area y Secretaria
Ejecutiva, Gcbrre.’a Torres Jiménez Jefe de Area, Jorge Cruz Reodriguez Rodriguez Titular del
Organo Interno de Control; con el objetivo de celebror la Primera Sesién Ordinaria 2020- 2022
e Instalacién del| Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Inferés del Instituto de
Beneficencia Piblica del Estado de Tabasco para el periodo 2020-2022.

ORDEN DEL DIA

1.- Bienvenida a (cargo de Alfonso Loaiza Carrera, Presidente de dicho Comité de Etica y de
Prevencién de Conflicto de Interés del Instifuto de Beneficencia Péblica del Estado de Tabasco,
para el periodo 2020 2022,

2.-Lista de asistencia y verificacién de quérum e inicio de sesién

3.- Lectura y aprobacién del orden del dia.

4.- Exposicién de motivos de la reunién.

5.- Presentacién y y, en su caso, aprobacién de los resultados de la efapa de lo eleccién de los y
los servidores pubhcos que fueron electos para integrar el Comité de Efica y de Prevencién de
Conflicto de Interés del Insfituto de Beneficencia Piblica del Estado de Tabasco pora el periodo

2020-2022. ;

é.- Toma de protesta de los servidores piblicos que resultaron electos.

7. -Designacién d‘e Secretaria Ejecutiva, Propietarios y Suplentes.

8.- Clausura de sesién.
| DESAHOGO DEL ORDEN DEL DiA

PRIMERO. - Bienvenida, Alfonso Lociza Carrera, en su cardcter de Presidente del Comité de Etica
y de Prevencién d'e Conflicto de Inferés, se dirigié o los presentes agradeciendo su asistencia y

participacién, i

SEGUNDO. - Lfsfa de asistencia y verificacién de quérum e inicio de sesién Alfonso Loaiza

Carrera, Presidente del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés solicité a la

Secretaria E]ecuﬁva informara el pase de lista de asistencia a la Primerg Sesrén Ordinaria 2020
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del Comité de Etica pora proseguir sesionar, o o que lo Secretaria Ejecutiva manifesté que sf

habio quérum porc‘] sesionor vdlidamente.

|

TERCERO. ~ Lecfura y aprobacién del orden del dfa. Acto seguido, Alfonso Loaiza Carrera,
Presidente del Comn‘é de Etica y de Prevencién de Conflicto de Inferés, somefié o consideracién
de los presentes dor lectura of orden del dia y se solicita la aprobacién de la efapa de eleccién
de los miembros ¢ para su infegracién en el orden del dia v solicité si sobre los asuntos listados,
exisffa algdn comentario por lo que se pide manifestar levantando la mano, seguidamente en
razén de que no hubo comentario alguno, solicité su aprobacién, por lo que de manera undnime
aprobaron los prefenfes.

Derivado de lo ani‘erfor, el Presidente del Comité de Ffica y de Prevencién de Conflicto de Inferés
soficitd a la Secretaria Ejecutiva continuara con el desahogo de los demds asuntos del orden del

dia. ‘

CUARTO. ~ Exposicién de motivos de la reunién Alfonso Loaiza Carrera en su calided de
Presidenfe de Corrin'fé de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés agradecié la asistencia de
los miembros que acudieron a la sesién y externé que el motivo de o reunién es integrar el Comité

de Etica y Prevenc‘fén de Conflicto de Interés, del Instituto de Beneficencia Piblica del Estado de

Tabasco en apego al acuerdo emitido para la constifucién de estos drganos colegiados al interior

de los dependenc:‘cs del Poder Ejecutivo Estatal éste Comité de Ftica y de Prevencién de Conflicto

de Interés, se constituye con el deber de contribuir con legltad, honestidad y responsabilidad entre

Jos servidores pUblicos con buena armonia, asi como la atencién a la poblecién, con respeto y

trato digno. ‘
\

QUINTO. - Presenfac:én y en su caso, aprobacién de los resultados de o Etapa de fa Eleccién de
las y fos serv:dores pblicos que fueron electos para integrar el Comité de Etica y de Prevencién

de Conflicto de Inferés del Instituto de Beneficencia del Estado de Tabasco para el periodo 2020-
2022. |

En uso de la pclc‘brc:, la Secretaria Ejecutiva, y en relacién con el cuarto punto del orden del dia,
hizo del conocimiento a los miembros del Comité de Etica del Instituto de Beneficencia Pdblica del
Estado de Tobcsco, que con base en el numeral 4 del punto Sexto del Acuerdo que fiene por
objeto emitir el Cédigo de Etica de los Servidores pblicos de la Adminisiracién Poblica Estotal y
las Reglas de Integridad para el Ejercicio de la Funcién Poblica; y los Lineamientos Generales,
para el establecimiento de acciones permanentes que aseguren lo integridad y ef comportamiento

ético de los serwd%)res pubhcos estatales en el desempefio de sus empleos, cargos o comisiones,
a fravés de Jos Comités de Etica y de Prevencién de Conflicto de Inferés; se llevé a cabo el proceso
de nominacién vy ‘vofaaén dondo como resuliado los servidores péblicos que fungirén como
miembros electos femporales del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés del

Instituto de Benef:cencra Pablica del Estado de Tabasco para el periodo 2020-2022,

Que una vez conclu:d’o el proceso de eleccién de las y los miembtos electos temporales, la
Secretaria Ejecutiva procedié a dar o conocer los resulfados siguientes:

|
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Cuando un miembro efecto de cardcter temporal deje de laborar en fa dependencia o entidad y
ésfe sea proprefcrr‘o se infegraré al Comité con ese cardcter el servidor publico electo como su
suplente y seré convocado como suplente aquel que, en lo eleccién pasada, de acuverdo con lo
votacién reg;sfrcdc‘r, se encuenire en el orden inmedicto siguiente, cuando el miembro de cardcter
temporal que de;e‘ de laborar sea el suplente, serd convocado aquel servidor publico que, en o

eleccién posada, de acverdo con la votacidn registrado, se encuentre en el orden inmediato
siguientfe. ‘

Miembros Flectos :
ATEGORIA

éu director (a) Alfonso Loaiza Carrera Roquel Gercia Costellanos
Jefe de Departamento Genny Lizbeth Lépez Sénchez Bertha Del Carmen Dominguez Javier
Jefe de Area Marfa del Carmen Frias Cupil Gabriela Torres Jiménez

SEXTO. Toma de protesta Alfonso Looiza Correrc:, Presidente del Comité, procedié a la toma de
protesta de los integrantes del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Inferés del Insfifuto
de Beneficencia Pubhca del Esfado de Tabasco pora el periodo 2020-2022, por lo que solicité a
los y los m:embros electos temporales ponerse de pie para fomar protesta: Protestan guardar y
hacer guordar el Cédrgo de Etico de los Servidores Péblicos de lo Administracién Péblica Estatal
y las Reglas de Infegndad para el Ejercicio de la Funcién Piblica y los Lineamientos Generales
para el esfabfec;mnenfo de acciones permanentes que aseguren la infegridad y e/ comportamiento
ético de los servidores pub!rcos esfatales en el desempefio de sus empleos, cargos o comisiones
o través de los Comités de Etica y de Prevencién de Conflicto de Inferés y demds disposiciones
que de ellos emanen, asi como desemperiar con legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad,
eficiencia, eficaciaL disciplina, objetividad, profesionalismo, integridad y rendicién de cuentas el
cargo para el cuallhan sido electos."

Acto seguido, la Secretaria Ejecutiva proced'ré a dar lectura ol acuerdo correspondiente ; Se
declara formcn’mer‘?fe instalado el Comité de fica y de Prevencién de Conflicto de Interés del
Instifuto de Beneficencia Pdblica del Estado de Tabasco para e periodo 2020-2022, y se instruye
a la Secrefaria E,«ecuﬁva informar a la Unidad Especializada en Efica y Prevencién de Conflicto de
Interés de la Secrefaria de la Funcién Publica del Estado de Tabasco, el contenido del presente
acuerdo, para que‘conforme al numeral 12 del punto sexto del acuerdo que tiene por objeto emitir
el Cédigo de Efrca de los Servidores Piblicos de la Administracién Poblica Estatal, las Reglos de
Integridad para e‘l Ejercicio de la Funcién Poblica, y los Lineamientos Generales, pora el
establecimiento de acciones permonente que aseguren la integridad y el comportamiento éfico
de los servidores pubhcos esfatales en el desempefio de sus empleos, cargos o comisiones
fravés de los Com:fes de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés, se difunda en infernet, la
presente acta de J‘nsfcfcaén y foma de profesta de los miembros Propietarios y Suplentes del

Comité de Ftica y, Prevencién de Confiicto de Interés del Instituto de Beneﬁcenc:o Pdéblica del

Estado de chc:sco‘ ‘
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SEPTIMO. -Designacién de la Secretaria Ejecutiva , Propietarios y Suplentes, como resultado lo
lista de los serwdo‘res publicos, Alfonso Loaiza Carrera, en su calidad de Presidente del Comité
de Etica y de Prevencidn de Conflicto de Interés del Instituto de Beneficencia pdblica del Estado
de Tabasco con fundamento en lo dispuesto en el numeral 9 del punto sexto del acuerdo que
tiene por objeto emitir el Cédigo de Etica de los Servidores Péblicos de la Administracién Poblica
Estatal y las Regfc‘rs de Integridad para el Ejercicio de la Funcién Piblica y los Lineamientos
Generales para el ‘esfoblecrm:enfo de las acciones permanentes que aseguren la integridad y el
comporfamiento éfico de los servidores publicos estatales en el desempefio de sus empleos,
corgos, comrs:ones, a fravés de los Comités de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés,
publicado en ef Périddico Oficial del Estodo de Tabasco, el 9 de junio de 2018, designé como
Presidente Suplente de Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés del Insfituto de
Beneficencia Pubhco del Estado de Tabasco o Raquel Garcia Castellancs, la Jefa de
Departamento Genny Lizbeth Lépez Sénchez, lo Suplente de Jefe de Departamento Bertha del
Carmen Dominguez Javier, ol Jefe de Area y Secretaria Ejecutiva o Marfa del Carmen Frios Cupil

y Gabrielo Torres Jiménez como Suplente de Jefe de Area.

OCTAVO.- Clausura de sesidén en uso de la palabra, el Presidente del Comité una vez
desahogados los c‘:sunfos sefialados en el orden del dia, agradecié a sus integrantes su valiosa
participacién y n'osxexhodé a que honren la confianza que depositaron en ellos sus companeros
de frabajo al efegrr!os como miembros de dicho érgano, cctuando con reserva y discrecién,
ajustando sus deferminaciones a los criferios y principios establecidos en la Constitucién Polffica
del Estado Libré y Soberana de Tabasco. Siendo las 12:00 horas del mismo dia de su inicio, se
dio por fermmcrda‘ la sesién firmando al calce y af margen para constancia, los miembros del
Comité de Ftica y de Prevencién de Conflicto de Interés.

COA‘AITE DE ETICA'Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES

Alfonso Loaiza Carrera.

Presidente \

Raque! Garcfa Castellanos

Suplente Presidente

| Genny Lizbeth Lépez
Sénchez Y

\
Jefe de Depcrfamienfo

Marfa del Carmen Frias

Bertha Del Carmen Dominguez |
Javier

Suplente Jefe de Departamento

Cupil Gabriela Torres Jiménez
Jefe de Area y Secretaria % Suplente Jefe de Area
Ejecutiva
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