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SECRETARIA DE Goblero del
EDUCACION PUBLICA Estado de Tabasco

instituto Tecnolégico Superior de Centla

ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y DE |
PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE CENTLA.

~~._En la Ciudad de Frontera, Centla, Tabasco, siendo las 15:00 horas del 25 de junio de

2019, en la Sala de Juntas del Instituto Tecnol6gico Superior de Centla, del edificio A,
planta alta, ubicada en la Calle Ejido S/N, Colonia Siglo XXI, de la Ciudad de Frontera,
Centla, Tabasco, CAdigo Postal 86750, se reunieron los integrantes del Comité de Etica y
de Prevencion de Conflicto de Interés del Instituto Tecnolégico Superior de Centla, con
~objeto de celebrar la Sesién de Instalacion del Comité 2019-2021 14

\
”

Subdireccién de Administracién, en su carécter de Presidente de dicho Comité, se dirigio e,/f’

Una vez registrada |a asistencia, el Mtro. David Calderén Morales Encargado de la /
los presentes agradeciendo su asistencia y participacion en este Organo Colegiado—------- t/ AN

PRIMERO.- Verificacion de quérum, e inicio de sesién.
el Mtro. David Calderén Morales, Presidente del Comité, solicitd a la Secretaria Ejecutiva
Ing. Laura De la Riva Ruiz, Jefa del Departamento del Sistema de Gestién Integral
informara si habia quérum pata sesionar, a lo que la Secretaria Ejecutiva manifesté que si
habia quérum para sesionar vélidamente.

SEGUNDO.- Orden del dia. j

Acto seguido, el Presidente del Comité, el Mtro. David Calderén Morales, sometid a
consideracion de los presentes el orden del dia, y solicito si sobre los asuntos listados en
el mismo, existia algun comentario, en razén de que no hubo comentario alguno, solicjté
Su aprobacion, misma que fue aprobado por unanimidad de los presentes. -

Derivado de lo anterior, el Presidente del Comité solicité a la Secretaria Ejecutiva (
continuara con el desahogo de los demas asuntos del orden del dia. :

TERCERO.- Presentacién y, en su caso, aprobacién de los resultados de la Etapade -
Eleccién de las y los servidores puiblicos que fueron electos para integrar el Comité
de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés del Instituto Tecnolégico Superior

de Centla, para el periodo 2019-2021.

En uso de la palabra, la Secretaria Ejecutiva menciona que en relacién con el tercer punto j&’
del orden del dia, hizo del conocimiento de los miembros del Comité de Etica del Instituto .7
Tecnolégico Superior de Centla, que con base en el numeral 5 del punto Sexto del '
Acuerdo que tiene por objeto emitir el Cédigo de Etica de los Servidores Publicos de la

Administracion Publica Estatal y las Reglas de Integridad para el ejercicio de la funcién

publica; y los Lineamientos Generales para el establecimiento de acciones permanentes
que aseguren la integridad y el comportamiento ético dé los servidores publicos estatales \

g Galle Ejido S/N, Colonia Siglo XX1. Frontera, Centla, Tabasco, C.P. 86751
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en el desempefio de sus empleos, cargos o comisiones, a través de los Comités de Etica y
\~ de Prevencién de Conflicto de Interés, el pasado mes de mayo se llevé a cabo el proceso
| de eleccion de las y los servidores publicos que fungirdn como miembros electos
temporales, en el Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés del Instituto Z
- Tecnolégico Superior de Centla, para el periodo 2019-2021.

Que una vez concluido el proceso de eleccion de las y los miembros electos temporales,
se dan a conocer los resultados siguientes:

3
U Miembros Electos Temporales:
/

Ul cz RNANE S 7 MORALES BELSARIO }/
| 2 [CRUZARCIASARAEDITH _ |VILLAPERALTAANADELPILAR |

OSORIO SANTO MIRNA DEL CARMEN LOPEZ SANCHEZ MARIA CANDELARIA
_{CORREA SUAREZ SAMUEL £

UGALDE REYNAUD MARIA ESTHER

MAYO CORZO MANUEL ANTONIO

o N (o |0 B s |w |

ORUETA BOLON CARMEN MARIA
PEREZ SANTOS ELIAS MORALES CRUZ ADRIANA DEL CARMEN
. MAY SANCHEZ DELVIS DE LA CRUZ MEZQUITA MARIANA
| DE LA CRUZ YAM EDI EMMANUEL LEON VEGA AURALIA CATALINA

CUARTO.- Toma de protesta a los integrantes del Comité de Etica y de Prevencion

de Conflicto Interés del Instituto Tecnolégico Superior de Centla para el periodo
2019-2021. : : '

Acto seguido, el Presidente del Comité, procedi6 a la toma de protesta a los integrantes K
del Comité de E;tis;'a y de Prévencién de Conflicto de Interés del Instituto Tecnolégico
Superior de Centla para el periodo 2019-2021, por lo que solicité a las y los miembros .
-~ | electos temporales, ponerse de pie para tomar protesta: “Protestan guardar y hacer( . |
C : 1 guardar el Codigo de Etica de los Servidores Publicos de la Administracion Publica Estatal 7
\) 'y las Reglas de Integridad para el ejercicio de la funcién publica; y los Lineamientos
Generales para el establecimiento de acciones permanentes que aseguren la integridad y . =
el comportamiento ético de los servidores publicos estatales en el desempefio de sus | =
empleos, cargos o comisiones, a través de los Comités de Etica y de Prevencién de g
Conflicto de Interés y demas disposiciones que de ellos emanen, asi como desempenar
con legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, disciplina, objetividad,
pro@;sfonalismo,..-integddad y rendicién de cuentas el cargo para el cual han sido electos."

)
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Se declara formalmente instalado el Comité d
Interés del Instituto Tecnolégico Superior de
instruye a la Secretaria Ejecutiva informar
Prevencion de Conflictos de Interés de la
Estado de Tabasco, el contenido del pres

@

Acto seguido, la Secretaria E"jecutiva procedio a dar lectura al

/ _

o
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Acuerdo correspondiente:
e Etica y de Prevencion de Conflicto de
Centla para el periodo 2019-2021, y se
a la Unidad Especializada en Etica y
Secretaria de la Funcién Publica del
ente acuerdo, para que conforme al

numeral 12 del punto Sexto del Acuerdo qu

e tiene por objeto emitir el Cédigo de

Etica de los Servidores Publicos de la Administracién Publica Estatal y las Reglas
*_'_(: de Integridad para el ejercicio de la funcién publica; y los Lineamientos Generales

para el establecimiento de acciones permanentes que aseguren la integridad y el
C4 comportamiento ético dé los servidores publicos estatales en el desempefio de sus |

empleos, cargos o comisiones, a través de
| Conflicto de Interés, se difunda por int
| entidades que cuentan con Comité de Etic
sesion y recomendaciones.

los Comités de Etica y de Prevencion de
ernet, la relacion de dependencias y
a, asi como de sus integrantes, actas de

]

A continuacién, el Mtro. David Calderé
de Etica y de Prevencién de Conflicto

n Morales, en su calidad de Presidente del Comité
de Interés del Instituto Tecnolégico Superior de

junio de 20
- Colegiado a la L.C.P. Nadia Jiménez Gémez.

Acto seguido la Secretaria Ej

ecutiva informé al Presidente que con el anterior punto se
concluia el orden del dia.

el .,
Presidente del Comité, agradecio a sus integrantes su valiosa participacion y los exhorto a’/{
que honren la confianza que depositaron en ellos sus comparfieros de trabajo del Instituto
Tecnolégico Superior  de Centla, al elegirlos como miembros de dicho Organo
Colegiado, actuando con reserva y discrecion, ajustando sus determinaciones a los
iterios y principios establecidos en |a Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano

-

fh
1 \'H-_-.i
Una vez desahogados los asuntos sefnalados en el orden del dia, en uso de la palabra,

Siendo las 15:00 horas con 20 minutos del dia de su fecha, se dio
firmando al calce y al margen para
Prevencién de Conflicto de Interés.

Calle Ejido S/N, Colonia Siglo XXI, Frontera, Centla, Tabasco. C.p. 86751
Tels. 9133321381 Ext. 101, e-
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por terminada la sesién,
constancia, los miembros del Comité de Etica y de
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ESIDENTE SUPLENTE
b

L.C.P. NADIA JIMENEZ GOMEZ

!
MTRA. ROCIO DFE LA CRUZ HERNANDEZ MTRO. B iWORA MORALES

MT \ PERALTA

)M’EN MARIA ORUETABQLON
MTRA. ADRIANA DEL CARMEN M 7&5 CRUZ
|NG‘%A§|§NA DE LA CRUZ MEZQUITA

b -0, b

EL DE LA CRUZ YAM LIC. AURALIA CATALINA LEON VEGA

LIC. EDI EMRAAR

Hoja protocolaria de firmas de los que intervinieron en la primera sesion ordinaria del comité de ética
y de prevencién de conflicto de interés del instituto tecnolégico superior de Centla.
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